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El Ayuntamiento de Belmonte de Tajo esta poniendo en marcha el Programa Publico
de Empleo-Formacion para la Activacion Profesional destinado a revertir el
despoblamiento en los municipios rurales, convocatoria 2026 (09-APRI1-

00080.3/2026). Esta iniciativa, regulada por la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo de la Comunidad de Madrid, con financiacion de los fondos en materia laboral de
los Presupuestos Generales del Estado de 2026, distribuidos para su gestion por las
Comunidades Autdénomas, busca activar profesionalmente a personas desempleadas y
contribuir a la revitalizacion de nuestra localidad.

Base reguladora y convocatoria.

e Orden de la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se convocan
subvenciones en el afio 2026 para la realizacion de programas publicos de empleo-
formacion de la Comunidad de Madrid, firmada el 23/12/2025. (Cédigo BNDS
882311)

ROBERTO MORATE CARRALERO (1 de 1)
HASH: 269b79c075b158af86cfc7973c7b58c2

ALCALDE
Fecha Firma: 28/04/2026

* Orden de 8 de mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, por la
que se establecen las normas de procedimiento y las bases reguladoras delas
subvenciones de los Programas Publicos de Empleo-Formacion de la Comunidad de
Madrid (BOCM n° 120, de 22 de mayo)

Proyecto municipal

El proyecto elaborado por el Ayuntamiento de Belmonte de Tajo tiene como fin la
contratacion de 15 personas desempleadas para la realizacion de obras y servicios de interés
general en el municipio. El periodo de contratacion previsto tendrd como fecha limite de
inicio el 1 de septiembre de 2026. La contratacion se realizard mediante contratos temporales
de 12 meses y una jornada diaria de 7 horas.

Formacion obligatoria

Las personas participantes recibiran formacion obligatoria presencial por una duracion de
90 horas, que abarca mddulos clave como "Sensibilizacion medioambiental y buenas practicas
en la ocupacion” (50 horas) y "Habilidades personales y sociales para el empleo" (40 horas).
Al finalizar, los participantes recibiran un certificado que acredite su participacion y
aprovechamiento.

Proceso de seleccion y requisitos

Preseleccion: Corresponde exclusivamente a la Oficina de Empleo oficina de empleo de
Arganda del Rey, sita en la Avda. Valdearganda, 6 del municipio de Arganda del Rey, que
remitird al ayuntamiento la relaciéon de personas candidatas preseleccionadas entre los
demandantes de empleo inscritos.

En la preseleccion se aplicara el principio de igualdad de género (procurando un 50% de
mujeres) y se dara prioridad a los demandantes de empleo mayores de 45 afios.

El Ayuntamiento realizara la seleccion definitiva basiandose en criterios objetivos de
adecuacion al puesto, teniendo en cuenta lo siguiente:

N° Puesto de Trabajo Acreditacion de la adecuacion al puesto
1 Oficial de Albaiiil Certificado de profesionalidad o experiencia
(CNO 7121 - Albafilles) demostrable en el puesto.
1 Ayudante de Albaiiil Certificado de profesionalidad o experiencia

(CNO 7121 - Albafiiles)
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demostrable en el puesto.

2 Operario de Limpieza y Certificado de profesionalidad o experiencia
Mantenimiento demostrable en el puesto.
(CNO 9441 - Recogedores de residuos)

2 Barrenderos Certificado de profesionalidad o experiencia
(CNO 9441 - Recogedores de residuos) demostrable en el puesto

2 Operario de Jardineria Certificado de profesionalidad o experiencia
(CNO 6120 - Trabajadores cualificados en
huertas, invernaderos, viveros y jardines). demostrable en el pueStO'

1 Administrativo Formacion Profesional de grado medio, o estudios de
(CNO 450 - Empleados administrativos con . : :
tareas de atencion al publico no Bachillerato con experiencia demostrable en el
clasificados bajo otros epigrafes). puesto.

1 Monitor de Tiempo Libre Formacion Profesional de grado medio o certificado
(CNO 3724 - Monitores de actividades . .
recreativas y de entretenimiento). de profesmnahdad.

1 Técnico Socio Cultural Estudios universitarios de grado (o equivalente) o
(CNO 3739 - Otros técnicos y profesionales 4 : .
de apoyo de actividades culturales v Formacion Profesional de grado superior.
artisticas).

1 Técnico de Juventud Estudios universitarios de grado (o equivalente) o
(CNO 3715 - Animadores comunitarios) \Formacion Profesional de grado superior.

1 Técnico de Actividad Fisica y |Estudios universitarios de grado (o equivalente) o
Deporte Formacion Profesional de grado superior.
(CNO 372 - Deportistas, entrenadores,
instructores de actividades deportivas;
monitores de actividades recreativas)

1 Técnico Aparejador Estudios universitarios de grado (o equivalente) o
(CNO 3481 - Arquitectos tecnicos y  \Formacion Profesional de grado superior.
técnicos urbanistas)

1 Agente de Desarrollo Local |Estudios universitarios de grado o equivalente.

( 2824 Profesionales del trabajo y la
educacién social)

Proximamente el Ayuntamiento elaborara un procedimiento de seleccion especificando
la manera de acreditar la adecuacion para cada uno de los puestos de trabajo
solicitados. Estara disponible en
https://belmontedetajo.sedelectronica.es/

Si cumple los requisitos y necesita actualizar ocupaciones, formacion, experiencia o
datos de contacto, pida cita en su Oficina de Empleo en el siguiente enlace (presencial
o telefonica, seleccionando la opcion: Modificacion de datos personales y/o

profesionales).

Si ya ha estado alguna vez inscrito/a como demandante de empleo y necesitas
reactivar la demanda para participar en este programa, debe pedir cita previa
(presencial o telefonica) en el mismo enlace, seleccionando la opcion: Alta o

la sede electronica de Belmonte de Tajo

reactivacion de la demanda de empleo.

Si es la primera vez que se inscribe en una Oficina de Empleo, debe solicitar cita

presencial (no telefonica).

Para dudas al respecto de esta informacion acudir al teléfono 918747215 y al correo
electronico: aedl@belmontedetajo.es
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